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kvalifikace odborna zplsobilost BOZP pracovisté

Abstrakt

Hlavnimi kvalifikacemi v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci jsou technik BOZP, manazer BOZP, odborné
zpUsobild osoba k zajistovani Gkold v prevenci rizik a koordinator bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti.
Clanek predklddd strukturovanou informaci o moznostech ziskavani kvalifikaci, resp. odborné zp(Qsobilosti
jmenovanych osob pro zajistovani BOZP v pracovnépravnich vztazich a mimo né, béhem skolniho a dalsiho profesniho
vzdélavani. Informace je zaloZena na aktudlni kategorizaci profesi s plisobnosti v oblasti BOZP.
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Abstract

OSH technician, OSH manager, professionally competent person for performing tasks in risk prevention and
coordinator of occupational safety and health on the construction site are the main qualifications in the field of
occupational safety and health. This article presents structured information about the possibilities of obtaining
qualification, better said: professional qualification of the nominees for providing OSH in labor relations or outside labor
relations during school and further professional education.
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Uvod

V Narodni soustavé povolani (dale téz NSP) [8] figuruji ¢tyri povolani, kterd se poji s ¢innosti souhrnné oznacovanou
jako zajistovani BOZP (tj. zajistovani BOZP na pracovistich zaméstnavatele). Slovy NSP jsou to technik BOZP, manazer
BOZP, odborné zplsobild osoba v prevenci rizik BOZP a koordinator bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci na
stavenisti. Zatimco oznaceni/pojmenovani povolani technik BOZP a manazer BOZP registrujeme u dalsich zdrojQ
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(Ministerstvo prace a socialnich véci - MPSV, Narodni soustava kvalifikaci - NSK) v totozném tvaru, u druhych dvou
povolani je mozné setkat se s né&kterymi modifikacemi/obmé&namilll. V zdsadé jde o pojmoslovnou zéleZitost, kdy nenf
dotéen status jmenovanych osob ani podstata jejich Cinnosti (naplfi/pfedmeét Cinnosti). V tomto ¢lanku je pro dotlené
osoby pouzivdno oznaceni: "osoba odborné zplsobild v prevenci rizik" a "koordinator BOZP na stavenisti", pfip. jen
"koordinator BOZP", pfi¢emz se v obou pfipadech jednd o odbornou zplsobilost/profesni kvalifikaci podle zdkona ¢.
309/2006 Sb. Nutno také podotknout, Ze se jedna o fyzické osoby, resp. o kvalifikaci fyzickych osob.

V ndvaznosti na pfislusné pravni predpisy [1, 3, 4] a souladu se zdkladnim pravem volného pohybu pracovnich sil v
ramci Evropské unie a pravem na praci v jednotlivych &lenskych zemich vyvstala pred r. 2006 potfeba definovani
kvalifikaci pro osoby, které zajistuji BOZP v pracovnépravnich vztazich a mimo né. V uplynulych deseti letech se
podafilo (i kdyz ne zcela optimalné) identifikovat profesni kvalifikaci technik BOZP a profesni kvalifikaci manazer BOZP
a zpracovat pro né kvalifika¢ni a hodnotici standard. Povolani osoby odborné zpUsobilé v prevenci rizik a koordinatora
BOZP na stavenisti nebylo ztotoZznéno jako profesni kvalifikace, nybrz jako tzv. odborna zplsobilost, a takto jsou také
obé deklarovana v zakonu o zajisténi dalsich podminek bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci [1].

Problémové okruhy

V prvni fadé jde o terminologicky problém. Neni zcela jasné, pro¢ dvé ze skupiny Ctyr kvalifikaci pro zajistovani
BOZP na pracovistich jsou nazvany a vedeny jako profesni kvalifikace (technik BOZP a manazer BOZP) a dalSi dvé
(osoba odborné zplsobild v prevenci rizik a koordinator BOZP na stavenisti) jsou oznacovany jako odborna zpUsobilost.
Podle zadkona 179/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist [3] jde osynonyma. V § 2 se totiz uvadi, Ze profesni
kvalifikaci se rozumi, cit. "odborna zplsobilost fyzické osoby vykonavat rfadné urcitou pracovni ¢innost nebo soubor
pracovnich &innosti v urc¢itém povoldni, popfipadé ve dvou nebo vice povoldnich, v rozsahu uvedeném v kvalifika¢nim
standardu".

Z predeslého plyne dalsi, v pofadi druhy problém, kterym je trvajici absence odbornych zpUsobilosti Cili profesnich
kvalifikaci "osoba odborné zplsobild v prevenci rizik" a "koordindtor BOZP na stavenisti" v Narodni soustavé kvalifikaci.
Naplfiovani Narodni soustavy kvalifikaci bylo pfedmétem speciélniho projektu MSMT, jehoz dalsi faze skoncila v
listopadu r. 2015. Jak tvarci Narodni soustavy kvalifikaci (G¢astnici/fesitelé ndrodniho projektu Rozvoj a implementace
Narodni soustavy kvalifikaci zndmého jako NSK 2) [7, 19] dfive uvedli, je pro uvedeni celého systému do zivota
klicovym jeho prijeti ze strany zaméstnavatell, protoze jde o trh prace. V pfipadé osoby odborné zpUsobilé v prevenci
rizik a koordinatora BOZP na stavenisti vSak nejde o kvalifikace, které by vychazely z potreb trhu prace. Jedna se o
kvalifikace vyplyvajici ze zdkona o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préaci [1], ktery uklada
zaméstnavatelGm povinnost zajistovat Ukoly v prevenci rizikl2l. Bez odborné zplsobilosti (kvalifikace) podle § 9
jmenovaného zakona nelze vykonavat urcité cinnosti v oblasti BOZP v pracovnépravnich vztazich, ani sluzby, které
jsou prfedmétem zakona €. 309/2006 Sb., a které jsou zaroven specifikovany v Priloze 2 k Zivnostenskému zakonu [4]
pod odbornou zpUsobilosti pro poskytovani sluzeb v oblasti BOZP v odstavci e). Soucasné véak maji vsechny kvalifikace
v Narodni soustavé kvalifikaci vychazet z Narodni soustavy povolani [19], coz v pfipadé odbornych zpQsobilosti pro
prevenci rizik a pro c¢innosti koordindtora BOZP na stavenisti k datu, kdy byl registr kvalifikaci pro Ucely této stati
monitorovan - viz [7], neplatilo, tj. kvalifikace "osoba odborné zpUsobild v prevenci rizik" a "koordindtor BOZP na
stavenisti" v ném nebyly uvedeny.

Tretim problémem je otdzka ziskavéani kvalifikace pro zajistovani BOZP v pocate¢nim a v dalsim vzdélavéani. Té je
vénovéan nésledujici text.

Profesni pFiprava a uznavani odborné kvalifikace a jiné zpusobilosti

Systém ziskavani kvalifikaci (Uplnych profesnich kvalifikaci a profesnich kvalifikaci drive oznacovanych jako dil¢i



kvalifikace) ve gkolském systému (tzv. poc¢ateénim vzdélavani) byl v souladu s relevantnimi souvisejicimi pfedpisy EUL3!
rozsifen o moznost ziskdvani kvalifikaci v tzv. dalSim vzdéldvani. S nabytim Uclinnosti zdkona ¢&. 179/2006 Sb. [3] od
1.8.2007 je mozné v CR ové&Fovat a uznavat vysledky daldiho vzdélavani a vydavat tak zadjemclm osvédéeni o profesni
kvalifikaci s celostatni platnosti a pfesahem do souvisejici legislativy. Jinymi slovy zdkon ¢&. 179/2006 Sb. umozfiuje
ob&anlim CR ziskat celostatné uznavané osvédceni o jejich profesni kvalifikaci, aniz by museli zasednout do $kolnich
lavic. To je zasadni pro profesni kvalifikace, které nelze vlbec ziskat v systému pocateéniho vzdéladvani (napr. proto, Ze
aktudlné neexistuje nebo ani dfive neexistoval obor studia, ve kterém Ize danou kvalifikaci ziskat), nebo v pfipadech,
kdy se zadjemce o ziskani profesni kvalifikace z blize nespecifikovanych divodd nemohl vzdélavat na stfednim a vyssim
stupni vzdélavani, chce si na zdkladé vlastnich potfeb a zdjmu rozsifil dosavadni kvalifikaci nebo je okolnostmi nucen
se rekvalifikovat. Jmenovany zdkon freSi problematiku uzndvani komplexné a systémové na zakladé ovérovani
dosaZzenych odbornych zpUsobilosti (kompetenci), ziskanych vzdéldvacimi programy dalsiho vzdéladvani a vsemi
formami celozivotnino ucdeni. Zaklddad ddle moznost ziskat v dalsSim vzdéldvani kvalifikaci rovnocennou oboru
absolvovaném v pocatecniho vzdélani. V tomto zdkoné se rozumi:
= pocatecnim vzdélavanim predskolni vzdélavani, zédkladni vzdélavani, stfedni vzdélavani, vzdélavani v

konzervatofi a vyssi odborné vzdélavani, uskutecfiované podle zvlastniho pravniho pFedpisuz—) (zakon ¢.

561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd) v materskych skolach, zékladnich skolach, stfednich skolach,

konzervatofich a vyssich odbornych Skolach, a studium v akreditovanych studijnich programech

uskutecnovanych podle zvlastniho pravniho pFedpisu3—) (zdkon ¢. 111/1998 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis()

vysokymi skolami nebo jejich sou¢astmi,

= dalsim vzdélavanim vzdélavaci aktivity, které nejsou poc¢atecnim vzdélavanim,

Zatimco Skolsky zakon s pojmem kvalifikace nepracuje, pro zakon o ovérovani a uznavani vysledk dalsiho vzdélavani,
ve znéni pozdéjsich predpisl [3] jsou kvalifikace kliCovym prvkem. Zavadéji se pojmy "Uplna profesni kvalifikace" a
"profesni kvalifikace", které zdkon vymezuje nésledovné:

= uplnou profesni kvalifikaci odborna zplsobilost fyzické osoby vykonavat radné vsechny pracovni ¢innosti v
urcitém povolénl'4—) (napriklad § 6 odst. 1 pism. c) zdkona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti),

= profesni kvalifikaci odborna zpUsobilost fyzické osoby vykonavat rédné urcitou pracovni ¢innost nebo soubor
pracovnich ¢innosti v uréitém povolani, popfipadé ve dvou nebo vice povolanich.

Kvalifikace potfebné pro zajiStovani BOZP u zaméstnavatele

Hlavnimi kvalifikacemi v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci jsou technik BOZP, manazer BOZP, odborné
zplsobild osoba v prevenci rizik a koordinator bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti. Podivejme se nyni,
jak je u nas organizovano ziskavani kvalifikaci jmenovanych osob pro zajistovani BOZP u zaméstnavatele, a to jak v
pracovnépravnich vztazich, tak mimo né. Predmétem analyzy je jak sektor pocate¢niho (Skolnfho) vzdélavani, tak
sektor dalsiho (nebo také dalsiho profesniho) vzdéldvani. Charakteristice jednotlivych povoldni, resp. pracovnich pozic
[4] se v dostate¢né mite vénuje C¢lanek J. Tilhona [9], proto jsou vysledky analyzy utfidény za pomoci tabulky a
doplnény komentarem. VSechna povolani (vSechny <cinnosti) uvedend v nasledujici tabulce lze vykonavat v
pracovnépravnim vztahu. Poskytovani sluzeb v oblasti bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci je vdzdno zvlastnimi
predpisy - viz posledni sloupec tabulky. V predpisech zde uvedenych jsou zverejnény konkrétni pozadavky na
kvalifikaci, v¢. pozadavkl na charakter a rozsah odborné praxe.
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Poskytovani sluzeb
Narodni | Povolani Kéd oboru Kod kvalifikace | Oznageni kvalifikace Poznamka Podle predpisu Pozadavek na (vykon ginnosti
registr obnovovani mimo
kvalifikace pracovnépravni
vztahy)
Etapa pocatetnino vzaelavant Etapa dalsino
vzdelavani
NSP [ technik 39-004-M profesni kvalifikace Zakon &. 17672006 Sb., ve znéni NE
NSK | BOZP pozdéjsich predpist (zakon ¢. 455/1991
Sb., ve znéni
pozd&jSich predpists
NSP | manazer VY35 odborné Skoly: Gpina profesni Zakon &. 561/2004 Sb., ve znéni NE Zivnostensky zakon
BOZP 3908-N/01 (Rizeni bezpeZnosti kvalifikace pozdéjsich predpist (zakon ¢. 455/1991
prace) Sb., ve znéni
pozd&jich predpisti
NSP | manazer Vysoke EKoly: Gpina profesni zakon &. 1111988 Sb., ve znéni NE Zvnostensky zakon
BOZP obory skupiny 39 kvalifikace pozdéjsich predpist (zakon ¢. 455/1991
v bakalafskych, magisterskych Sb., ve znéni
nebo doktorskych programech V$* pozd&jich predpisti
NSP | manazer 39-005-T rofesni kvalifikace | uchazet o ziskani profesni | zakon &. 17912006 Sb., ve znant NE= shodné jako osoba
NSK | BOZP kvalifikace musi byt osobou pozdéjsich predpist odbomé zpisobila
‘odbomé zpiisobilou v v prevenci rizik
prevenci podle zakona &
30972006 Sb., ve znani
pozdgjsich predpist
NSP | osoba TE bezkodu | odborna zplsobilost Zakon €. 30872006 Sb., ve znéni | ANO, po 5 letech | Zivnostensky zakon
odbomné podle zakona pozdéjsich predpist (zakon ¢. 455/1991
zplisobila &.309/2006 Sb., ve b, ve znéni
v prevenci znéni pozdéjsich pozd&jSich predpis)
rizik redpisu * z4kon €. 30912006
b, ve znéni
pozdéjSich predpist
NSP | koordinator TE bezkodu | odborna zplsobilost zakon &. 30072006 Sb., ve znéni | ANO, po5 letech | Zivnostensky zakon
BOZP na podle zikona pozdjsich predpist (zakon ¢. 455/1991
stavenisti €. 30912006 Sb., ve Sb,, ve znéni
znéni pozdéjsich pozdéjich predpisti)
Fedpisu + zakon €. 30912006
Sb., ve znéni
pozdejSich predpisi

Tabulka: Kvalifikace relevantni pro zajiStovani BOZP u zaméstnavatel
Legenda k tabulce:

* Z obord skupiny 39 ve studijnich programech vysokych kol nejlépe charakteru ¢innosti manazera BOZP odpovida
kvalifikace dosazenad v bakaldrském studijnim programu 39-08-R/001 "Bezpecnost prace a procesd", dale v
magisterském studijnim programu 39-08-T/002 "Bezpecnostni inzenyrstvi", akceptovat je urcité mozné i program 39-
08-T/005 "Technickd bezpecnost osob a majetku”, pfip. dalsi studijni programy, v¢. odpovidajicich programi
doktorského studia. V ndhledu na kvalifikani pozadavky na manazera BOZP nesouzni autorka s poZadavky
stanovenymi v Nédrodni soustavé povoldni, kterd za nejvhodnéjsi pfipravu pro tuto pozici povazuje magistersky studijni
program v oboru ekologie a magistersky studijni program v oboru ochrana prostfedi. Jako alternativy uvadi dalsi
(magisterské) studijni programy, napr. v oborech: zemédélské inzenyrstvi lesni inzenyrstvi, stavebni inzenyrstvi,

elektrotechnologie, strojirenska technologie a chemie - viz obr. 1 a obr. 2.

v s

*k Obnovovani kvalifikace jako takové se nepozaduje, obnovovani odborné zplsobilosti v prevenci rizik (viz dalsi radek
tabulky) je nezbytné, pokud chce doty¢nd osoba naddle vykonavat Cinnost nebo poskytovat sluzby spojené s plnéni

Vv

Ukold v prevenci rizik podle zakona ¢. 309/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisl.

Odborna priprava a certifikaty

MNejvhodnéjsi pripravu pro tuto pozici poskytuje magistersky studijni program v cboru ekologie
a magistersky studijni program v oboru ochrana prostiedi. Jinou alternativu predstavuje
magistersky studijni program, magistersky studijni program v oboru zemédélské inZenyrstvi,
magistersky studijni program v oboru lesni inZenyrstvi, magistersky studijni program v oboru
stavebni inZenyrstvi, magistersky studijni program v oboru elekirotechnologie, magistersky studijni
program v oboru strojirenskd technologie a magistersky studijni program v oboru chemie.

Obr. 1: Kvalifikacni pozadavky na osobu manazera BOZP podle Nérodni soustavy povolani
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39-005-T Manazer BOZP

1603T Magistersky studijni program v oboru ekologie (kKKow)
16041 Magistersky studijni program v oboru ochrana prosfredi (KiKov)
xxoxxT Magistersky studijni program (kxow)

Daléi dopliikové vzdélani (DDV):
862-010 Ochrana bezpecnosti a zdravi pfi praci (na pracovisti)

4101T Magistersky studijni program v ocboru zemédélskeé inFenyrstvi (KKOV)
4107T Magistersky studijni program v oboru lesai inZenyrstvi (KKOV)

3607T Magistersky studijni program v oboru stavebni infenyrstvi (KKow)
2602T Magistersky studijni program v obomu elekfrotechnologie (KKOW)
2303T Magistersky studijni program v oboru strojirenska technologie (KkKov)
1407T Magistersky studijni program v oboru chemie (KKOV)

Predepsana praxe pro vyse uvedenou Skolni pripravu (délka praxe, piedpis)

alesponi 1

ok Zakon £.309/2006 Sh.

Obr. 2: Kvalifika¢ni pozadavky na osobu manazera BOZP podle Narodni soustavy povolani - detail
Komentar k osobé technika BOZP:

Technik BOZP spolupracuje se zaméstnavatelem pfri zajiStovani plnéni Gkold v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci. [8]

Profesni kvalifikace technik BOZP v zadném pfipadé neni kvalifikaci shodnou s kvalifikaci/odbornou zplsobilosti osoby
odborné zpUsobilé v prevenci rizik podle zadkona ¢. 309/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd. Jde o zcela rizné
osoby, povolani, nebo chceme-li pracovni pozice, a tedy o zcela odlisné kvalifikace. Pro ziskani odborné zpUsobilosti v
prevenci rizik neni tfeba mit nejprve kvalifikaci technika BOZP, stejné tak technik BOZP nemusi byt odborné zpUsobilou
osobou v prevenci rizik, pokud nejde ze strany zaméstnavatele o kumulaci roli.

Na vykon ¢innosti technika BOZP se nelze pfipravit v pribéhu pocate¢niho vzdélavani, ackoliv néktery typ vzdélani
mize byt osobé, kterd chce pracovni pozici technika BOZP vykonavat, uzite¢ny (napf. vzdélani technického sméru v
nékterém strojirenském oboru, v elektrotechnice apod.). Kvalifikaci, resp. profesni kvalifikaci technik BOZP
muize zajemce ziskat jen v etapé dal$iho vzdélavani, a to podle kvalifika¢niho standardu uvedeného v Nérodni
soustavé kvalifikaci (profesni kvalifikace s kédem 39-004-M).

Komentar k osobé manazera BOZP:

Manazer BOZP navrhuje, fidi a kontroluje procesy spojené s budovanim a rozvojem systémi fizeni bezpeclnosti a
ochrany zdravi pfi praci (BOZP). [8]

Profesni kvalifikaci manazer BOZP lze ziskat dvojim zplsobem, a to bud’ studiem prislusného oboru na vyssi
odborné nebo vysoké skole, tj. ve skolnim/pocatecnim vzdélavani, nebo
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dosazenim stejnojmenné profesni kvalifikace s kédem 39-005-T v systému dalSiho vzdélavani.

Pokud jedinec dosahl kvalifikace manazera BOZP v pocate¢nim vzdéldvani, neni pro vstup na trh prace, kde by chtél
vykondavat préaci v oboru, na ktery se béhem studia pripravil a k némuz ziskal Uplnou profesni kvalifikaci, vazan tim, ze
musi podstoupit zkousku z odborné zpUsobilosti rizik. Neni totiz obvyklé (a ani NSP se v tomto sméru nevybocuje), aby
manazer BOZP provadél identifikaci a hodnoceni rizik (plnil Gkoly v prevenci rizik). Ve véci prevence rizik zminuje tento
registr mezi pracovnimi ¢innostmi manazera BOZP jen, cit.: "Rizeni procesu identifikace a hodnoceni rizik a posuzovani
opatfeni navrzenych k odstranovani nebo minimalizaci jejich plsobeni na bezpecnost a zdravi zaméstnancl". Ze
strany zameéstnavatele je v tomto ohledu smérodatny pouze pozadavek na délku absolventovy/uchazecovy praxe. V
pripadé, ze zaméstnavatel kumuluje do pracovni pozice manazera BOZP plnéni Gkoll v prevenci rizik, musi uchaze¢ o
zaméstnani zvazit, zda je pro néj tento pozadavek prijatelny a v souhlasném pripadé musi odbornou zpUsobilost v
prevenci rizik ziskat.

Neni pravé bézné, aby manazefi BOZP pUsobili (fidili/zajistovali BOZP u zaméstnavatele) mimo pracovnépravni vztahy,
tj. bez odpovidajiciho kontaktu s podnikovou praxi. Pokud by presto nastala situace, ze by se vystudovany manazer
BOZP rozhodl pro poskytovéani sluzeb v oblasti BOZP, pak Zivnostensky zakon v Priloze 2 pro vdzané Zivnosti v bodech
a) a b) stanovi, ze:

- osoba s vysokoskolskym vzdélanim v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci mize poskytovat sluzby ma-li 1
rok praxe v oblasti bezpec¢nosti prace nebo ochrany zdravi pfi praci,

- osoba s vys$sim odbornym vzdélanim mdze poskytovat sluzby ma-li 2 roky praxe v oblasti bezpecnosti prédce nebo
ochrany zdravi pfi praci.

Komentar k osobé odborné zplsobilé v prevenci rizik:

Odborné zplsobild osoba v prevenci rizik podle NSP [8] zajistuje plnéni Gkoll zaméstnavatele v oblasti bezpecénosti a
ochrany zdravi pri praci. Korektni charakteristika povolani by podle nazoru autorky meéla znit: Odborné zpUsobila
osoba v prevenci rizik zajistuje a provadi Ukoly v hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni Zivota nebo zdravi
zaméstnance podle zdkona ¢. 309/2066 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisl. Podle Ministerstva prace a socialnich véci
neni osoba odborné zplsobild v prevenci rizik jen vykonavatelem prani (pozn. autorky: ¢&i spiSe zakonnych povinnosti
[5 a 1]) zaméstnavatele, ale svymi znalostmi a zkusenostmi ma a mdze ovlivihovat systém BOZP u zaméstnavatele [29]

Kvalifikovat se jako odborné zpusobild osoba v prevenci rizik je mozné jen v systému dal$iho vzdélavani. vV
rdmci Skolnfho vzdéldvani se nelze studiem Zadného oboru na stupni stfedniho nebo vy3siho vzdéldvani ani na zkousku
z odborné zplsobilosti, ani za Ulelem ziskani potfebnych odbornych znalosti, 1épe receno mnoziny rdznorodych
odbornych znalosti. Skolni vzdélavani je svym zplsobem vylou¢eno z dfivodu poZadavk(l na délku praxe odpovidajici
stupni vzdélani (viz dale), pokud se jedna o prezencni formu studia.

Podle § 10, odst. 1) zdkona ¢. 88/2016 Sb., je predpokladem odborné zplsobilosti fyzické osoby k zajistovani ukoll v
prevenci rizik, cit.:

"a) alespon stredni vzdéldni s maturitni zkougkoul3) (§ 58 odst. 1 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zakon))
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b) odbornd praxe v délce alespon 3 let, jestlize fyzickd osoba ziskala vzdélani uvedené v pismenu a), nebo v déice
alespon 1 roku, jestlize fyzicka osoba ziskala vysokoskolské vzdélani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci;
za odbornou praxi se povazuje doba cinnosti vykonavané v oboru, ve kterém fyzickd osoba zajistuje Ukoly v prevenci
rizik nebo vykondava cinnost v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

c) osvédceni o Uspésné vykonané zkousce z odborné zpdsobilosti nebo periodické zkousce z odborné zplsobilosti (dale
jen "periodicka zkouska") a

d) osvédceni o odborné zplsobilosti k vykonu hornické ¢innosti nebo ¢innosti provadéné hornickym zptisobem, bude-li
zajistovat Ukoly v prevenci rizik pfi hornické ¢innosti nebo ¢innosti provadéné hornickym zplsobem."

Komentar k osobé koordinatora BOZP na stavenisti:

e

Koordindtor bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti podle NSP [8] dohlizi na BOZP na stavenisti a Fidi
prevenci rizik v oblasti BOZP na stavenisti. Tuto ne zcela Stastnou charakteristiku koriguje zdkon o zajisténi dalSich
podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci [1]. Koordindtorem je podle tohoto zdkona fyzickd nebo pravnicka
osoba urcend zadavatelem stavby k provadéni stanovenych Cinnosti pfi pfipravé stavby, popfipadé pfi realizaci stavby
na stavenisti. Z toho vyplyva ipopis Cinnosti této osoby. Koordindtorem mize byt fyzick4 osoba, kterd spliuje
stanovené predpoklady odborné zpUsobilosti (viz dale). Podstatné pritom je, Ze jde o Cinnosti provadéné na zakladé
zakona ¢. 309/2066 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd.

Kvalifikovat se jako koordindtor BOZP na stavenisti je rovnéz mozné vyhradné v systému dalSiho vzdélavani.
Zakonem ¢. 88/2016 Sb., kterym se méni zakon ¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci [2] byly s G¢innosti od 1. kvétna 2016 upraveny, resp. zvySeny, zdkonné pozadavky na vzdélani osob
zajistujicich BOZP na stavbach. Jednim z novych pozadavkd je vzdélani tzv. technického zaméreni. Cili na vétsi
profesionalitu osob zajistujicich BOZP na stavbach a zaklada tak predpoklad rovnocenného partnerstvi pro vSechny
Ucastniky ve vystavbé [29]. Platny pravni predpis presné vymezeni oboru technického vzdélani neobsahuje (vice viz
[12]). Zatimco je podle vykladu Ministerstva prace a socialnich véci mozné za technické vzdélani povazovat ucelené
obory technického vzdélavani (napf. strojirenské, elektrotechnické, stavebni, hornické, metalurgické) nebo jednotlivé
technické vyucovaci predméty (napf. z oboru vzdéldni zaméreného na strojirenstvi, elektrotechniku apod. nebo
konkrétné specifikovanych, jako napf. deskriptivhi geometrie, zemémeéri¢stvi aj.) studované v jakémkoliv oboru
stfedniho vzdélani s maturitou nebo vyssiho stupné vzdélani, je nesporné, Ze tvlrcim zakona ¢. 88/2016 Sb., Slo o to
vyjadrit prani, aby odbornost uchazece o zkousku byla pokud mozno z oboru stavebnictvi. "Vstupni" pfiprava v
nékterém ze stavebnich oborl na stupni stfedniho, vyssiho odborného nebo vysokoskolského vzdélavani zaklada
opravnény predpoklad vétSi odbornosti a fundovanosti uchazele o zkousSku a pozdéjSiho koordindtora BOZO na
stavenisti. Pozadavek odborné praxe v délce odpovidajici stupni vzdélani (viz déle) timto neni dotéen. [10, 11, 12]

Podle § 10, odst. 2) zakona ¢.88/2016 Sb., je predpokladem odborné zplsobilosti fyzické osoby k ¢innostem
koordinatora bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti, cit.:

"a) alespon stfedni vzdéldni s maturitni zkouSkou v oboru vzdélani technického zaméreni nebo vysokoskolské
vzdélani technického zaméreni,

b) odborna praxe v délce alespon 3 let, jestlize fyzickd osoba ziskala vzdélani uvedené v pismenu a), nebo v délce
alespon 1 rok, jestlize fyzickd osoba ziskala vysokoSkolské vzdéldni stavebniho zaméreni; za odbornou praxi se
povazuje doba ¢innosti vykondvané pri pripravé nebo realizaci staveb,



c) osvédceni o Uspésné vykonané zkousce z odborné zpUsobilosti nebo periodické zkousce a

d) osvédceni o odborné zplsobilosti k vykonu hornické ¢innosti nebo ¢innosti provadéné hornickym zptsobem, bude-li
vykonéavat ¢innost koordinatora pfi hornické ¢innosti nebo ¢innosti provadéné hornickym zplsobem.

Odst. 3) téhoz zdkona dopliuje, Ze, cit.: "Osvédceni o ziskani odborné zplsobilosti je vydavano na zakladé Gspésného
vykonani zkousky z odborné zplsobilosti. Kazda dalsi zkouska z odborné zpUsobilosti, na kterou se Zadatel o vykonani
zkousky z odborné zplsobilosti pfihlasi, pokud jiz v minulosti Uspésné vykonal zkousku z odborné zplsobilosti, je
posuzovana jako periodickd zkouska. Osvédceni o Uspésné vykonané zkousce z odborné zplsobilosti nebo o Uspésné
vykonané periodické zkouSce mé ode dne jejiho vykondni platnost 5 let."

Shrnuti

Tabulka a predchozi text hovori jednoznacné. Ze ctyr kvalifikaci pro zajistovani BOZP Ize tFi ziskat vyhradné v
systému dal$iho vzdélavani (technik BOZP, osoba odborné zpulsobila v prevenci rizik, koordinator BOZP
na stavenisti) a jenom jedné kvalifikace (manazer BOZP) je mozné dosahnout jak béhem sSkolniho
(pocatecniho) vzdélavani, tak v dalSim vzdélavani.

Jako kvalifikace (profesni kvalifikace) jsou vedeny v Narodni soustavé kvalifikaci [7] dvé: technik BOZP a
manazer BOZP.

Z hlediska dosazeni je ponékud problematicka kvalifikace manazera BOZP. V ramci Skolniho vzdélavani av
rdmci dalsiho profesniho vzdélavani je ziskdvana na zdkladé odlisSnych pozadavkl a za nesrovnatelnych podminek.
Ziskani profesni kvalifikace manazera BOZP v etapé dalSiho vzdélavéni je podminéno predchozim dosazenim odborné
zpUsobilosti v prevenci rizik. Jeji nabyti je vdzdno na pfislusnou délku praxe v zavislosti na dosazeném stupni vzdélani.
Praxe je tedy nadrazena nékolikaletému, promyslenému a vyvazenému (prevazné teoretickému) vzdélani v systému
vzdélavani a odborné pripravy v Ceské republice, opirajiciho se o akreditované vzdé&lavaci a studijni programy - viz
tabulka. Uvazime-li, ze kvalifikovat se k/pro rizeni BOZP trva na stupni tercidrniho vzdélavani nejméné 3 roky, jevi se
Ctyrtydenni kurz [21] nebo dokonce tridenni kurz [22] jako neadekvatni teoretickd profesni priprava. Jeji soucasti je
zpravidla i pfiprava ke zkousce z odborné zpUsobilosti v prevenci rizik. Zkouska z odborné zplsobilosti v prevenci rizik
je vSak predstupném samostatné, a zcela odlisné profesni kvalifikace (odborné zpUsobilosti) a jeji sloZeni se
vzdélavanim pro ¢innosti manazera BOZP vibec nesouvisi. Skldda se oddélené jak od pfipravy k ¢innostem manazera
BOZP, tak oddélené od pripravy na zkousku z odborné zplsobilosti v prevenci rizik. Z rozsahu teoretickych znalosti a
praktickych dovednosti pro odbornou zpUsobilost k zajistovani Ukold v prevenci rizik pro zkousku =z odborné
zpUsobilosti, stanoveného nafizenim vlady ¢. 592/2016 Sb. [6] po jeho novelizaci nafizenim vlady ¢. 136/2006 Sb., je
zfejmé, jak je zamérena odbornost a potazmo i kvalifikace osoby odborné zpUsobilé v prevenci rizik.

Pocatky Néarodni soustavy kvalifikaci spadaji pfiblizné do r. 2005. Za dobu jejiho budovéani a rozvoje byla zaznamenana
fada koncepci a metodickych postupl, které byly postupné upravovany tak, aby bylo mohlo dochézet k praktické
implementaci zdkona ¢. 179/2006 Sb. [3]. Jednim z vyznamnych okruh{, kterému méla byt vénovéana pozornost, byla
podpora propojeni pocatecniho a dalSiho vzdélavani. Béhem trvani projektu NSK 2, ukonceného na konci lorfiského
roku, vznikl registr celostatné uznavanych kvalifikaci, jejichz Uroven odpovidad vyucleni. Tim je zc¢asti zodpovézena
otazka, pro¢ dosud nedoslo k propojeni pocate¢niho a dalsiho vzdélavani také u manazera BOZP, coZ se aktudlné jevi
jako protizakonnél®] a devalvujici po¢ateeni vzdélavani. Podle analyticko-koncepéni studie "Systémovy rozvoj dalsiho
vzdélavani" [19] by propojeni pocatecniho a dalsiho vzdéldvani pomohl zamér postavit kvalifikace podle zakona ¢.
179/2006 Sh. zcela naroven kvalifikacim z pocatecniho vzdélavani i ostatnim. Nezbyva, nez doufat, Ze tento krok pfijde
brzy, a uvede nevyhovuijici stav na pravou miru.



Osoba odborné zpusobila v prevenci rizik a koordinator BOZP na stavenisti jsou podle terminologie zdkona ¢.
179/2006 Sb. o uznavani vysledkl dalsiho vzdélavani [3] také profesnimi kvalifikacemi. Obé se pritom vyznacujf
tim, ze:

= jsou vazany na zakon 309/2006 Sb. o zajisténi dalsich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci [1],

* uchazeé¢ o odbornou zpusobilost tohoto druhu musi mit alespoi stfedni vzdélani ukonéené maturitni
zkouskou a soucasné musi spliovat odpovidajici délku praxe,

= nejsou vedeny/registrovany v Narodni soustavé kvalifikaci [7].

Schvéalenim zdkona ¢. 88/2016 Sb. [2] doSlo s Ucinnosti od 1. kvétna 2016 ke zméné v poZzadavcich na znalostni a
dovednostni predpoklady fyzickych osob odborné zplisobilych podle zdkona 309/2006 Sb., a to stran odbornosti (oboru
vzdélani), kdy zejména pozadavek vzdélani technického zaméreni u koordinatorli BOZP na stavenisti vyvolava
negativni reakce odbornikd, zejm. dlouholetych praktikd [10] k nepfrilis stastnému kroku predkladatelll zdkona. Ménit v
jiz zabéhnutém systému nabyvani odborné zpUsobilosti pozadavky na vstupni vzdélani uchazece o periodickou
zkousku, kdy osvédéeni uchazele bylo vydano na zékladé zcela jinych (mirnéjsich) pozadavk( a zpétné usilovat o to,
aby si uchazec¢ o periodickou zkousku vzdélani technického typu dodélal, je ponékud absurdni. Dobrfe minény zadmér
cileny na kvalitu odborné zpUsobilych osob a potazmo na kvalitu jejich ¢innosti znehodnoceny necitlivosti a ryze
teoretickym pristupem pravnikl bez predchoziho vyhodnoceni opatfeni na snizeni pracovni Urazovosti, které mélo
zavedeni institutu koordinatora BOZP prinést, a bez akceptace vyjadreni ostrilenych praktikd v rdmci pripominkovych
fizeni k novele zdkona o zajisténi dalsich podminek bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci zplsobi pouze to, Zze rady
koordinator(l profidnou. Jednoduse totiz na dotéené pozadavky novely zdkona ¢. 309/2006 Sb. [2] rezignuji. Prestoze
mnozi koordinatofi maji za sebou az desetiletou praxi v této c¢innosti a vedle toho mnohaletou, Casto i Ctyficetiletou,
praxi ve stavebnictvi, kdyz nebudou moci dolozit technické vzdéldni, radéji se s roli koordinadtora BOZP rozlouci.

Zavér

Naplnéni poZadavkd uloZzenych zaméstnavateldm zakonikem prace [5], cit.: "zajistit bezpec¢nost a ochranu zdravi
zaméstnancl pfi praci s ohledem na rizika mozného ohrozeni jejich Zivota a zdravi, kterd se tykaji vykonu prace" a
"vytvaret bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni prostfedi a pracovni podminky vhodnou organizaci bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a pfijimanim opatreni k predchazeni rizikdm" vyZaduje odpovidajici znalosti a dovednosti osob,
které budou zaméstnavateldm tyto povinnosti pomdahat plnit. Jak vyplyvd z predlozeného textu, jedna se v oblasti
BOZP o diferencovanéa povolani, kterd mohou pfispivat k naplnéni jmenovanych pozadavkd, zvlasté pak téch, kterd se
dotykaji bezpecnosti pracovist a pracovniho prostredi, bezpecné a zdravi neohrozujici prace, organizace prace a
pracovnich postupd, fizeni BOZP, bezpe¢ného provozu a pouzivani strojl, technickych zafizeni, dopravnich prostredkd
a naradi a zajistovani Gkoll v prevenci rizik. Prdvem Ize o¢ekdvat, Ze osoby, které tato povolani budou vykondavat nebo
je uz vykonavaji, budou mit odpovidajici odborné znalosti a dovednosti, které jdou nezbytné pro danou profesni nebo
Uplnou profesni kvalifikaci. Pocinaje 23. kvétnem 2006, kdy byl prijat zdkon o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a
ochrany zdravi pti praci [1] byl v Ceské republice uzakonén institut osoby odborné zp(lisobilé v prevenci rizik a institut
koordindtora BOZP na stavenisti.

O deset let dfive, v roce 1996, byl poprvé vyhlaen dosud trvajici a prlibé&zné inovovany program BEZPECNY PODNIK
pro zavedeni a realizaci systému fizeni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci [27]. Ten spole¢né se standardem pro
systém managementu BOZP [28] pfispél k tomu, Ze podniky v CR své&Fuji fizeni BOZP do rukou specialné kvalifikované
osoby, tj. do rukou manazera BOZP. Uz nékolik let se proto setkdvame v oblasti BOZP nejen se starym dobrym
technikem BOZP, familiarné oznacovany jako "bezpecak". Jak mini J. Tilhon [9], je za této situace nutné pfristoupit ke
vhodnéjsi strukturalizaci odbornych zptsobilosti a dalsich kvalifikaci k provadéni konkrétnich Gkold a ¢innosti na Useku

BOZP. Nova struktura kvalifikaci promitnutd do skupiny povoldni zastfeSovanych Sektorovou radu pro bezpecnost a



ochranu osob a majetku a bezpe¢nost pracel® - viz obr. 3, by vnesla jasno do okruhu sluzeb a ¢innosti v oblasti
bezpeclnosti a ochrany zdravi pfi praci, do obou soustav a potazmo do sféry trhu préce.
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Obr. 3: Prehled povolani v gesci Sektorové rady pro bezpecnost a ochranu osob a majetku a bezpecCnost prace v
Narodni soustavé povolani (pouze vybrané kvalifikaéni Grovné NSP)

Znovu je nutné v tomto virtudlnim prostfedi pro transfer odbornych poznatkl, znalosti a informaci a pro diskusi
odbornikl zopakovat, Ze v souvislosti s problematikou uznavani odborné kvalifikace a jiné zpUsobilosti podle zdkona ¢.
179/2006 Sb. [3] pro zahdjeni regulované ¢innosti a pro jeji vykon na Gzemi Ceské republiky se tak trochu
pozapomnélo na to, ze vzhledem ke spektru Cinnosti (a sluzeb) v oblasti BOZP nemusi vzdy jit jen o profesni kvalifikace
¢i odborné zpUsobilosti ziskdvané v rdémci dalsiho vzdélavani. Jmenovany zdkon vyslovné uvadi, ze je tfeba respektovat
ustanoveni zvlastnich pravnich predpist upravujici vzdélavani, hodnoceni a ovérovani vysledkl vzdélavani, profesni
pripravu atd., mezi nimiz jsou uvadény také zdkon ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni zdkona ¢. 383/2005 Sb., a zdkon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych

$kolach a o zméné a doplnéni dalSich zdkonl (zdkon o vysokych Skoldch), ve znéni pozdéjsich predpist. Tzn., ze je
tfeba v souladu s povinnostmi a charakterem pracovnich ¢innosti jednotlivych odbornik(l respektovat jejich kvalifikaci
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dosazenou absolvovanim prislusného oboru studia po¢atecniho vzdélavani.
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[1] Zakon ¢. 309/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd - odborné zplsobild osoba k zajistovani Ukoll v prevenci rizik,
koordinator bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci na stavenisti

MPSV - odborné zplsobild osoba k zajistovani Ukoll v prevenci rizik BOZP nebo odborné zplsobild osoba k zajistovani
Ukoll v prevenci rizik v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci [napf. 10, 11, 12, 25], koordinator bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci na stavenisti, zkrdcené téz koordinator BOZP na stavenisti aj, [napr. 10, 11, 12, 25]

NSP - odborné zplsobild osoba k zajistovani Ukoll v prevenci rizik BOZP, koordinator bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci na stavenisti

[2] Na pracovisti obecné, a specialné na stavenisti.
[3] Pfehled predpist EU viz zadkon ¢. 179/2006 Sb. [3]
[4] V personalistice jsou povolani z registru Narodni soustava povolani pojimédna a oznacovéana jako pracovni pozice.

[5] Paragraf 4 zakona 179/2006 Sb. [3] k problému tzv. Uplnych profesnich kvalifikaci a jejich uznavani - viz vymezeni
pojmu "Upln& profesni kvalifikace" v kapitole "Profesni pfiprava a uznavani odborné kvalifikace a jiné zpUsobilosti" vyse
- v odst. 1) uvadi, cit.: " Ziskani Uplné profesni kvalifikace pro urcité povolani se potvrzuje

a) dokladem nebo souborem dokladd (dale jen "doklad") o rddném ukonceni prislusného akreditovaného bakalarského,
magisterského nebo doktorského studijniho programu uvedenym v Narodni soustavé kvalifikaci,

b) dokladem o dosazeni pfislusného stupné vzdéldni nebo stupné vzdéldni v pfislusném oboru vzdéldni uvedenym v
Narodni soustaveé kvalifikaci a vydanym po absolvovani poc¢atecniho vzdélavéani."

[6] Je mozny i opacny postup, a to smérem od Narodni soustavy povolani k Narodni soustavé kvalifikaci.
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