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Abstrakt

Vietnamci jsou Casto v povédomi majoritni populace spojovani s podnikatelskou, maloobchodni ¢innosti. Vime vsak, ze
znacna C&ast jich pracuje i v zaméstnaneckém pomeéru. Nejvétsi koncentrace Vietnamcl je pfi hranicich s Némeckem a
dale pak ve velkych méstech, zejména v Praze. Ze studii zamérenych na prostorové rozmisténi cizincd mimo jiné
vyplyva (napf. Cermék, Janskd 2011), Ze koncentrace cizincl je daleko vy$si nez u majoritni populace, avsak
koncentrace Vietnamc( podle Giniho koeficientu se od roku 2001 neustale snizuje. Je to patrné v disledku rozsifovani
své podnikatelské c¢innosti i mimo okresy sousedici s Némeckem, kde se uplatfovala silnéjsi kupni sila NémcQ.
Prostorové rozmisténi cizincl je vedle zahrani¢ni migrace ivyznamné ovliviiovano i vnitfnim stéhovanim. Mezi
nej¢astéjsi dlvody pro zménu bydlisté u Vietnamcl patfi pravé pracovni d@vody a vyssi vydélky.
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Abstract

Vietnamese are often associated in the minds of the majority population with the business and retail activities.
However, a significant part of them work in employment sector. The largest concentration of Vietnamese is at the
border with Germany and then in big cities, especially in Prague.On the basis of relevant studies ( eg, Cermak, Janska
2011) we can say that the concentration of foreigners is much higher than that of the majority population, even that
the concentration of Vietnamese by Ginni coeficient has been decreasing since 2001. It is probably due to the
expansion of its business activities outside the districts bordering with Germany, where is stronger purchasing power
of the Germans. The most significant movement influencing the spatial distribution of foreigners is international and
internal migration. The most common reasons for changing residence are the labor reasons and higher earnings.
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Uvod

Vietnams&ti migranti patfi svym poctem po Ukrajincich a Slovécich k tfeti nejvyznamnéjsi komunité v Cesku. Prvni
migranti prichazeli jiz v padesatych letech dvacatého stoleti v rdmci Ceskoslovensko-vietnamskych bilaterdlnich dohod
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za Ucelem rekvalifikaénich kurz a museli se po uplynuti urcité doby vracet zpét do vlasti (vice napf. Brouc¢ek 2003). Po
roce 1989 byly vztahy preruseny a znovu navazany podepsanim vzajemnych dohod v roce 1994. Mezi lety 1995-2012
doslo ke ¢tyfnasobnému navyseni populace Vietnamc(l v Cesku, pficemz k nejvétsimu narlstu doslo po vstupu Ceska
(2004) do Evropské unie (s maximem 61 115 v roce 2009).

Vietnamci jsou v Cesku zndmi predevsim svou podnikatelskou aktivitou. S vyjimkou let pfed vypuknutim krize (2007-
2008), vyznamné prevlddal pocet drziteld zivnostenskych opravnéni nad zaméstnanci. Narlst zaméstnanclQ praveé v
obdobi zminénych let (viz graf 1, kdy pomér zaméstnancl vzrostl ze 3 % na 18 % resp. 34 %) Ize prisuzovat zejména
ekonomickému boomu a potfebou pracovni sily, kterou zprostifedkovdévaly agentury. Nutné je vSak zminit i ,falesSné”
zivnostniky, kdy drzitel zivnostenského listu pracuje pro nékoho jiného - napf. jako prodavac. Je tedy treba brat
uvadéné pocty podnikateld s ur¢itym nadhledem a kategorii zivnostnik{ tak neprecerovat.

Cilem naSeho pfispévku je na zdkladé dat z dotaznikového getrenil] propojit migra¢ni drahy Vietnamct v Cesku s
jejich pracovnimi aktivitami a dale zjistit, po jaké trajektorii se pohybuji - zda vzestupné (do sidelné vysSSich jednotek)
¢i naopak sestupné (do zdzemi mést nebo hierarchicky nizsich jednotek). Jaké davody je k tomu vedou a zda existuje
néjaka zavislost na vzdélani, pohlavi ¢i rodinném statusu. Zajimé nas také potvrzeni/vyvraceni konceptu gateway city,
jehoz predpokladem je, ze imigranti se prvotné stéhuji do velkych mést.

Vietnamci v Cesku

Doba pfichodu Vietnamct do Ceska mimo jiné souvisi is jejich vykondvanou ekonomickou aktivitou. Zatimco tzv.
starousedlici, ktefi prisli na nase Uzemi jeSté pred rokem 1989 a nevrétili se zpét do Vietnamu, se stali vad¢imi
osobnostmi spole¢enského i podnikatelského svéta vietnamské komunity v Cesku (napf. Kocourek 2006, Pechova
2007), ti co prisli b&hem devadesatych let 20. stoleti, zacali podnikat prodejem levného textilu, obuvi idrobné
elektroniky ze stankd na trzistich. Hofirek (2009) tento stav oznacuje za pocatek vietnamské imigrantské ekonomiky,
coz charakterizuje jako ,soubor instituci a praktik, které jsou primarné zaméreny na ekonomickou reprodukci. Byly
vytvoreny a stale jsou i organizovany vietnamskymi imigranty - predevsim podnikateli“ (Hofirek 2009, s. 2). Posledni
skupinou jsou pak Vietnamci pfichazejici do Ceska po jeho vstupu do EU. Tato skupina se zpoc¢atku vyznacovala novym
fenoménem vyuzivanim sluzeb zprostredkovatelskych agentur, kdy k nédm Vietnamci prijizdéli rovnou s pracovnim
vizem za Ucelem prace (jako délnici) v tovarnach. S nastupem krize a zdkazu agenturniho zaméstnavani pro obcany
tretich zemi v roce 2011 se pocet déInikd opét vyrazné snizil. Napr. Kusnirdkova (2013) tuto skupinu spise ¢leni na
pribuzné starousedlikl a na nové prichozi imigranty. V nasem vzorku respondentl se vyskytuji migranti ze vsech
jmenovanych skupin.

Teorie a metodika Setreni

Clanek pfispiva k hlubdimu poznani mobility Vietnamc v Cesku, nebot tato problematika ve spojeni s pracovni migraci
nebyla dosud nikym zpracovana. Opirdme se zde o geografické pristupy zamérené na prostorové rozmisténi imigrantd
(vice napt. Cermék, Janska 2011 nebo Novotny, Janskd Cerméakova 2007). Oproti domacimu obyvatelstvu, kde dominujf
suburbaniza¢ni procesy, uimigrantl prevazuje migrace do velkych mést (napf. Kinga, Newbold 2007, Ley 2007;
Champion, 2005; Wright, Ellis, Reibel 1997). Vychdzime zejména z konceptu gateway city, ktery je zaloZzen na teorii
globdlnich mést (napf. Sassen 1991). Populacni velikost mésta pritom nemusi hrat podle Mollenkopfa a Castellse (eds.
1991) rozhodujici roli, nebot zde existuje rfada specifickych faktord, které utvareji migracni atraktivitu mésta (napf.
etnické sit&, instituce apod. - viz vice teorie siti ¢ institucionalni teorie). Ukazuje se, Ze v pfipadé Vietnamc@ v Cesku
toto plati (kromé Prahy) pro regionalni, popf. velka méstal2l,

K celkovému popisu vnitfni migrace Vietnamc@ na Uzemi Ceska byla vyuzita data z dotaznikového 3etfeni (viz vyse)
zaméreného na vnitfni a zahrani¢ni migraci Ukrajinct a Vietnamcd, které probéhlo v mésicich brezen-kvéten 2013.



Dotaznik byl prelozen do vietnamstiny a ukrajinstiny a nasledné distribuovan pres informacni sit organizovanou CVVM
(Centrem pro vyzkum verejného minéni). Respondenti byli vybrani kvétnim vybérem (kvétni proménné byly vék,
pohlavi a region), ktery byl nadhodnocen migranty, ktefi se st&hovali v Cesku minimalné jednou (min 40 % z celkového
vzorku). Respondenti vyplfiovali dotazniky sami, priCemz tazatelé je vybirali na zakladé aktudlnich informaci z
relevantnich zdroji (registr obyvatel, nevladni organizace apod.). Celkové bylo vypIinéno 912 dotaznikl, z toho bylo
445 Vietnamcl a 467 Ukrajincl. Pro Gcely tohoto ¢ldnku budeme vychézet pouze z Gdajd o Vietnamcich doplnénych
Gdaji z €sU.

Struktura vzorku

Rozlozeni pohlavi (265 muzd vs. 180 Zen) shodné kopiruje celorepublikovy pomér 60:40 Vietnamc( ve véku od 15 do
65 let. Nejvétsi skupinu (82 %) tvori ekonomicky aktivni respondenti ve véku 25-29 let a 40-44 let, nasledovanou
studenty (13 %), matkami na materské dovolené (3 %) a nezaméstnanymi (2 %). Z hlediska vzdélani ma vice jak
polovina dotazovanych stredoskolské vzdéldni at uz s maturitou (32 %) nebo bez maturity (29 %). Pouze zakladni
vzdélani ma téz 29 % respondentd, z nich ale vice nez tretina je ve véku od 15 do 19 let, kde je predpoklad zvyseni
jejich dosavadniho vzdélani. Minimalné je vSak zastoupené vysokoskolské vzdélani, které maji pouha 3 % respondentd.

Doba pobytu se pohybuje v rozmezi 1-31 let s prilmérnou dobou pobytu cca 11 let. Nej¢astéjSim typem pobytu je trvaly
[3] (60 %), zbytek tvori dotazovani s povolenim k dlouhodobému pobytu. Vice jak polovina dotazovanych Zije v
manzelském svazku, vétsinou stejného etnika. Z hlediska data pfichodu do Ceska v souboru prevazuji Vietnamci, ktefi
pfisli na nase Uzemi po roce 2000 (58 %), v 90. letech 20. stol. pfijela tfetina dotazovanych (z toho pétina v letech
1997 a 1998). Naopak nejslabsi skupinou jsou tzv. starousedlici, ktefi se prestéhovali z Vietnamu jesté pred rokem
1989 (9 %).

Trajektorie stéhovani
Zahraniéni migrace - misto prichodu do Ceska

Z vysledkd analyzy vyplyva, ze Vietnamci si nevybirali jako gateway (vstupni branu) pouze Prahu (22 %), ale i
vyznamna regionalni centra (27 %) avelkd mésta (36 %). Ukazalo se, Ze d@vodem pfichodu do Ceska byly
rozhodujicimi dlvody: pritomnost pribuznych a pratel (32 %), moznost podnikani (21 %) a prace (11 %) a rozhodnuti
jiného ¢lena rodiny (21 %). Ukazuje to na ddlezitost rodinnych vazeb a etnického podnikani, s kterym jsou Vietnamci
¢asto spojovani. Strategie vybéru vstupniho mista se ale lisila v zavislosti na dobé prichodu. Zatimco si migranti z prvni
viny (tzv. starousedlici) vybirali spiSe krajskd mésta (Brno, Hradec Kralové, Pardubice, Ostrava, Plzen), event. Prahu,
migranti z druhé viny smérovali i do prihrani¢nich regionl (pétina), Prahy a krajskych mést. Velkd mésta (36 %) si jako
svoji vstupni branu vybirali migranti ze treti viny (po roce 2000), ato jak v prihrani¢nich regionech (zejména v
Usteckém a Karlovarském kraji), tak i kraji Stfedoceském a Jihoceském. Nasledovaly pak regionalni centra (27 %),
zejm. Ostrava, Usti nad Labem, Brno a cca 22 % mifilo do Prahy.

Dlezitym kritériem pro vybé&r prvniho bydlisté v Cesku bylo pro respondenty misto, kde jiz Zili jejich pfibuzni (32 %
respondentll). Pro dalsi byla vyznamnym faktorem moznost podnikani (21 %). Stejné mnoZstvi respondent( také
uvedlo, Ze neméli moznost ovlivnit vybér svého prvniho bydlisté, protoZze za né rozhodoval nékdo jiny z rodiny. Ve
vétsiné pripadl se jednalo o studenty a déti do 26 let. Velmi zfidka hréla roli ve vybéru bydlisté nabidka ubytovani, coz
Ize prisuzovat moznosti, kdy ubytovani sehnali pribuzni (ktefi byli ¢asto uvéddéni jako hlavni kritérium). Na druhou
stranu se ukézalo, Zze pritomnost krajant v okoli bydlisté neni pro jeho vybér dllezitd pro 48 % respondentl. Lze to
vysvétlit tim, Ze se pfi vybéru mohli spoléhat na pomoc pribuznych. Zajimavé bylo propojeni dlivodd k pfistéhovani se
sidelni hierarchii. Do velkych mést se Vietnamci stéhovali, protoze za né nékdo rozhodl. U regiondlnich center hrédla
dllezitou roli pfitomnost pfibuznych a za podnikdnim smérovali do malych mést a vesnic, ale i naopak do Prahy.



Ukazuje se tak, ze migracni chovani respondentl je ovlivnéno pritomnosti pfibuznych a moznosti podnikat, coZ je iv
souladu s teorii siti, ¢i institucionalni teorii (viz vice Massey et al. 1993).

Vnitrni stéhovani

Celd jedna &tvrtina dotazovanych Zije po svém prichodu do Ceska stéle na stejném misté a za celou dobu svého pobytu
se nikdy nestéhovala. Zbyld ¢ast respondentll se stéhovala nej¢astéji jednou az dvakrat, néktefi dokonce Sestkrat.
Polovina celého souboru (219) ménila sva bydlisté v rdmci kraje Ci celé republiky, pricemz 64 % z nich se stéhovalo

mezi jednotlivymi kraji. DalSich priblizné sto dotazovanych se vSak stéhovalo pouze v rémci jedné obce.

Z hlediska genderu se u VietnamcU, stejné jako u majoritni populace, projevuje vyssi pocet stéhovani u muzl nez u
zen. Ty se v porovnani s muzi vétsinou nestéhuji vlbec ¢ maximalné 1-2x, zatimco muzi jsou ochotni se stéhovat
vicekrat (témér 2x vice muzl nez Zen bylo ochotno se stéhovat & a vicekrat). Dlvody k prestéhovani jsou u muz{ i zen
stejné. Pfevazuje st&hovani za lepsimi pracovnimi podminkami a vydélkem. Casto bylo uvddéno i nevyhovujici bydleni
at uz zdGvodu malé velikosti nebo ceny, pripadné chtéli respondenti bydlet v blizkosti svych znédmych nebo
pribuznych. Pouze ve dvou pfipadech bylo diivodem migrace uvedeno studium na strfedni skole (Most) a vysoké skole
(Brno). Jen Sest muzid a tri Zzeny ve véku kolem 30 let ménili sva bydlisté, protoZze se chtéli osamostatnit od rodi¢d. V
téchto pripadech se vSak jednalo pouze o stéhovani v rdmci obce, nebo do velmi blizkého okoli a Zadny z nich se dale
jiz nestéhoval. Z dlvodu ukonceni najemni smlouvy ménilo své adresy 6 % dotazovanych (10 Zen a 17 muz0 s vékem
kolem 40 let) a to nej¢astéji v ramci Prahy a jejich méstskych ¢asti. Stav ani vzdélani nema na pocet stéhovani zadn

<

vliv.

Intenzita migrace respondentl mirné klesa s délkou jejich pobytu. Neplati vSak, Ze by s rostouci délkou pobytu
Vietnamci prestali UpIné migrovat. Nejcastéji se stéhuji respondenti s délkou pobytu 10 nebol5 let.

Nezaznamenali jsme zadnou zménu tykajici se rozlozeni bydlist respondentd podle prvniho a sou¢asného mista pobytu.
Pouze u kategorii mald mésta, vesnice a zazemi byl zaznamendn mirny Ubytek ve prospéch vétsich sidel. Skute¢nost,
Ze rozlozeni Vietnamcl v rlznych typech obci zlstalo stejné, je dano itim, Ze vétSina migrujicich respondentd si pfi
svém stéhovani vybirala obec stejné velikosti. Také migraéni proudy mezi dvéma typy obci jsou témeér stejné pocetné.
Jinak rfeceno, jestlize se 26 respondentl prestéhovalo z velkych mést do regionéinich center, pak opaénym smérem (tj.
z regionalnich center do velkych mést) se stéhovalo 23 respondentll. Tedy migra¢ni saldo je uz vSech skupin nizké (-7
u vesnic a +7 u velkych mést).

Nejsilngjsi migracni proudy probihaji mezi Stredoceskym krajem a Prahou. Pricemz Stredocesky kraj spole¢né s
Moravskoslezskym a Zlinskym patfi k nejvice ziskovym oblastem, naopak ztrdtovymi jsou kraje Jihomoravsky,
Olomoucky a Liberecky. Bez ohledu na tato fakta Zije v soutasnosti nejvice respondentll stale v Praze, Usteckém a
Karlovarském kraji.

Prace a stéhovani

Profesni drédha imigrantd se li&f v zavislosti na dobé& pfichodu do Ceska. Vietnamci, ktefi pfisli do Ceska pfed rokem
1989, byli zaméstnani na rdznych délnickych pozicich, pfipadné se jednalo o studenty odbornych udilist (napf.
Kocourek 2006 a Pechova 2007). Pokud vsak zlstali i po sametové revoluci, stali se z nich vyznamni podnikatelé a
byznysmeni vietnamské komunity u nés. To, Ze pfichod do Ceska ovliviiuje jejich dalsi profesni kariéru, dokladda i nase
Setrenf (viz grafy 2 a 3), kdy vétSina migrantl patfila ve Vietnamu bud k ekonomicky pasivnimu obyvatelstvu (38 %),
nebo pracovala na délnickych pozicich (26 %), zatimco v Cesku se vétsina z nich stala podnikateli. U druhé viny
migrantl také vyznamnou skupinu tvofili respondenti, ktefi se plvodné ve Vietnamu Zzivili jako rlzni tovarni ¢i
zemé&dé&lsti pracovnici, pficemz po pfichodu do Ceska se rychle pfeorientovali na maloobchodni ¢innost a zacali
pracovat jako prodejci rozli¢ného zboZzi. Jejich podil se v pribéhu let jesté zvysil na Gkor délnikd a studentd. Naopak



skupina vétsich podnikateld vzrostla jen nepatrné. Ve treti viné migrantl se projevil novy migra¢ni fenomén, a sice
vietnamsti agenturni pracovnici mifici cillené za praci do Ceskych tovéren (napf. Pechovd 2007). NaSe skupina
respondentll vSak tento trend nepotvrzuje a situace odpovidd néasledkim vzniklych z dévodl svétové krize (viz téz
vyse) - agenturni délnici jsou jiz zpatky ve Vietnamu i se preorientovali na podnikani. Struktura zameéstnanosti se tak
podoba respondentlim z druhé viny. Na vzorku neni vidét Zadny narlst v délnickych profesich, coz by dokladalo
pritomnost agenturnich pracovnikl a také jen velmi mélo respondentll oznacilo sebe sama za zaméstnance ¢i klienta

néjaké agentury.

Celkové zmeénila pozici v zaméstnani pétina dotdzanych, bud' si polepSili a postoupili v pracovnim Zebfricku do vyssich
pozic (napfiklad z drobnych prodejcll se stali podnikateli a vedoucimi malych podnik(l), nebo opustili své délnické
profese ve prospéch obsluzné sféry. Neplati ale, Ze by se tito migranti stéhovali ¢astéji nez ti, co profesi neménili.
Naopak vétsina se stéhovala maximéalné jednou, a to hlavné v rdmci jednoho kraje. Vyznamny je také vztah poctu
stéhovani a soucasného postaveni v praci: ti plsobici jako zaméstnanci se stéhovali zpravidla pravé jednou,
samostatni podnikatelé nejméné trikrat a podnikatelé pracujici v néjakém podniku na Zivnostensky list obvykle misto
svého pobytu vlibec neménili. Prvni stéhovani bylo téZ ovlivnéno dlvody prichodu do prvniho bydlisté. Ti, kdo uvedli
jako hlavni d@vod préci, pak z 90 % zménili své prvni bydlisté.

Minimalné vylepdeni kvality sou¢asného zaméstnani oproti prvnimu zaméstnani v Cesku potvrdilo 75 % respondent(l.
Pouze 7 % zhodnotilo kvalitu svého soucasného zaméstndni zdporné, pricemz je zajimavé, ze ipres tento fakt je
vétdina ztéchto respondentll spokojena s pobytem v Cesku po finanéni strdnce a v ¢asovém horizontu péti let
nepladnuje stéhovani zpét do Vietnamu dido jiné zemé. Je mozné, Ze jejich negativni hodnoceni je spjato spiSe s
klimatem na pracovisti nez s finan¢ni odménou. Témér polovina vSech respondentl totiz uvedla, Ze je na svém
pracovisti vystavena Casovému tlaku a pracovnimu pretizeni, pripadné néjaké formé obtézovéani a diskriminace. Je to
véak oclekdvatelnym a logickym dlsledkem témér nepretrzité pracovni doby s minimem volna, kterou Vietnamci
absolvuji pri provozovani své Zivnosti. Navic Ize o nich fici, Ze se oproti ostatnim stéhovali vyrazné podprmérné, coz

Ize vysvétlit nedostatkem sebedlvéry a mozna i prostredkl potfebnych ke zméné bydlisté.

Vliv pocCtu stéhovani na soucasné vydaje na bydleni i celkovy pfijem domé&cnosti je celkem slaby. Lze vSak fici, ze ti,

kdo se stéhovali dvakrat, plati za bydleni nejvice a fadi se i nej¢astéji do nejvyssich dvou prijmovych kategorii. Naopak
stéhoval-li se nékdo jen jednou ¢i naopak trikrat a vice, plati za bydleni o0 néco méné nez ten, kdo se nestéhoval vibec.

Zavér

Obecné Ize fici, Ze nej¢astéjsim motivem migrace jsou ekonomické dlvody. Moznost prace a pfitomnost jiz usazenych
krajanl jsou vyznamnymi predpoklady pro prichod novych migrantl, ato v souladu s neoklasickou, institucionalni
teorif ¢&i teorif siti. Plati to pochopitelné i pro vietnamskou populaci v Cesku, kterad je nejvice spjata s podnikatelskou
¢innosti (viz graf 2). Na z&kladé vysledkd dotaznikového Setreni Ize potvrdit nasledujici:

= D@vody pro ptichod do Ceska se shoduji s diivody ovliviiujicimi vybé&r prvniho bydlité: pfitomnost pfibuznych
a pratel, moznost prace/podnikani a dale skutecnost, ze za né rozhodoval nékdo jiny (plati nejcastéji pro
nezletilé migranty).

= Jako vstupni branu do zemé si kromé Prahy vétSina migrantd zvolila regionalni centra, velkd mésta a regiony
sousedici na zdpadé s Némeckem. Misto prvniho bydlisté se ale lisi v zavislosti na dobé pfichodu do Ceska:
zatimco vina tzv. starousedlikl smérovala kromé Prahy do krajskych mést/regiondlnich center, ti co prisli v 90.
letech a déle smérovali i do pohranici a velkych mést.

= Vnitfni stéhovani je ovlivnéno jak pohlavim (muzi se stéhuji vice nez zeny), tak i postavenim v zaméstnani.
Pocet stéhovani téz souvisi s kvalitou zameéstnani, kdyz ¢im vice se migrant stéhuje, tim je ve své praci
spokojenéjsi. Intenzita migrace respondentl mirné klesa s délkou jejich pobytu.



* Témér vsichni migranti jsou spokojeni se svym sou¢asnym zaméstnanim v Cesku oproti pfedchozi profesi
(predevsim po finan¢ni strdnce) a nepldnuji se v nasledujicich péti letech stéhovat zpét do Vietnamu. Zaroven
by ale uvitali, kdyby byli méné ¢asto ve své praci vystavovani ¢asovému tlaku a pracovnimu pretizeni.

Ze zavérl tedy vyplyva, Ze pfichod Vietnamc@ do Ceska a jejich usazenf je etnicky podminéno, pfi¢emz cilovymi sidly
jsou kromé Prahy i regionalni centra (Usti n. Labem, Ostrava, Brno, Plzef, Karlovy Vary) a velkd mésta (napf. Teplice).
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Graf 1: Zaméstnanost Vietnamct podle typu ekonomické aktivity v letech 2002 - 2011 (zdroj dat: CSU,
vlastni vypocet)
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Graf 2: Plivodni a souéasna profese Vietnamci v Cesku (zdroj dat: dotaznikové Setieni)
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Graf 3: Vyvoj zaméstnanosti migrantd ve Vietnamu a v Cesku (zdroj dat: dotaznikové Setreni)
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