Snizovani teplot na pracovistich
Ndrodni referenéni laboratoF pro prasnost a mikroklima v pracovnim prostredi, SZU

Cilem zmén nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi préci, ve
znéni pozdéjsich predpis, byla zména hodnot minimalnich teplot na pracovistich. Toto je
odlvodnéno odvolanim se na energetickou krizi zplsobenou valecnym konfliktem probihajicim na
Ukrajiné, kdy dochazi k poklesu dodavek zemniho plynu a v disledku jeho nedostatku i k ndsobnému
zdraZzovani této komodity. Zamér, ktery ma zajistit energetické Uspory na pracovistich, je ale tfeba
zkoumat i ze stranky ochrany verejného zdravi a hygienického hlediska (popf. ve vztahu k stavebné
technickému feseni staveb).

Teplotni limity (uvadéné jako vysledné teploty kulového teploméru, déle jen ,teploty”) uvnitf budov a
na pracovistich se stanovovaly na zékladé dlouholetych vyzkum, zaroven jsou ovéfeny dlouholetou
praxi. Minimalni a maximalni pozZadavky pro teploty na pracovistich tak tvori hygienicky limit (vymezeni
rizik), ktery, kdyZ je prekrocen nebo podkrocen, muiZe zplsobit vyznamny diskomfort lidem na
pracovistich a s tim souvisejici obtize, které jsou k nahledu v dalSim textu.

Konkrétné se v nafizeni vlady pristoupilo ke zménam pro pracovisté prirozené i nucené vétrana, kdy se
u tfidy prace | snizila minimalni pripustna teplota z 20 °C na 18 °C. Coz se tyka praci vsedé s minimalni
celotélovou aktivitou, napf. administrativni prace, prace v projekénich a IT profesich vykondvanych
prevazné u PC. U tfidy prace lla se snizila minimalni pfipustna teplota z 18 °C na 16 °C. Zde se to tyka
profesi, jako jsou pokladni, fidici, lehké manudlni prace, vyroba a montaz drobnéjsich dild u montaznich
linek.

Ke zménam teplotnich limitd doslo i u klimatizovanych pracovist, kde u tfidy prace | doslo ke sniZzeni
vsech minimalnich teplotnich limitl az o 3 °C na 18 °C a u tfidy prace lla na novy minimalini limit 16 °C
u vSech kategorii. Klimatizovana pracovisté maji zavedené tfi kategorie A, B, C, které zajistuji rozliseni
od A — vysoka pozadovana kvalita prostfedi (vykonavana prace naro¢na na pozornost, soustfedéni a
tvaréi ¢innost), pres B — stfedni poZadovand kvalita prostiedi (napf. bézna kancelarska cinnost),
ke kategorii C urcené pro ostatni klimatizovana pracovisté.

Obecné plati, Ze pozadavky na teploty uvniti budov vychazi z tepelné bilance organismu (pfi uréitém
energetickém vydaji organismu). Pfi podkroceni minimalnich hodnot se jiz miZe jednat o znacny
tepelny diskomfort bliZici se chladové zatézi a mizZe dochazet k poskozeni zdravi zranitelnéjsich skupin
obyvatel, poklesu pracovni vykonnosti, zvySovani pracovni Urazovosti, nemocnosti apod. Mezi citlivéjsi
a zranitelné osoby, které jsou ohroZzeny chladem, patfi osoby s nizkym tlakem, nemoci diabetes
mellitus, osoby s poruchou termoregulace, s Raynaudovym syndromem, seniofi a osoby se zvySenou
stresovou zatézi. Dale je tfeba zahrnout i Zeny, které obecné zatéz chladem z fyziologickych ddvodu
snaseji hGre. Zeny maji mensi svalovou hmotu a tené&i ki, tudi? jejich receptory reaguji na chlad
mnohem rychleji a organismus presouva teplo z rukou a nohou do Zivotné dllezZitych orgdn — dochazi
k prochlazeni okrajovych ¢asti téla.

Narodni referencni laboratof pro prasnost a mikroklima v pracovnim prostfedi proto doporucuje,
pokud je to mozné, aby firmy a zaméstnavatelé vytapéli pracovisté a k nim pridruzené prostory alespon
v mezich puvodné stanovenych minimalnich teplot, které zarucuji adekvatni pracovni vykon a jsou
garanci ochrany zdravi osob na pracovisti v oblasti vnitfniho mikroklimatu.



Dalsi problémy pfi snizovani teplot mohou vzniknout ohledné kvality prostfedi uvnitf budov, kdy pfi
tésnych obalkach budov a z dlvodu ,Setfeni teplem” nedochazi k dostate¢nému vétrani a zvysuje se
koncentrace Skodlivin ve vnitfnim mikroklimatu (CO,, chemické latky, Sifeni vird a bakterii). Je tfeba
zohlednit i prochladlé vnitfni konstrukce budov. Pfi snizeni minimalnich teplot na nich mlzZe dochazet
ke zvysené kondenzaci vzdusné vlhkosti, a tim i ke vzniku plisni na sténach uvnitf budov. Ke kondenzaci
vody ale nemusi dochdzet jen viditelné na povrchu stavebnich konstrukci, ale také skryté uvnitf
souvrstvi.

V pripadé vytapéni pracovnich prostor na hranici minimdlnich teplot doporucujeme nastavit
odpovidajici reZimova opatfeni na pracovisti a celkovy systém cykll prace a prestavek. Zaroven je ale
tfeba zminit, Ze feSenim neni pofizeni elektrického pfimotopu na stanovisté zaméstnance. Protoze
pokud chce firma Setfit na nakladech na energie, tak timto zplisobem k Uspofe nedochazi a neni tak
tedy i dlvod celoplodné sniZovat teplotu uvnitf budovy.

Ze zkusSenosti vime, Ze bézné teploty na nékterych pracovistich (i v bytech) se v otopném obdobi
pohybuji kolem 25 °C. Zde jiz mUZeme hovofit o pretapéni a tady je pozadavek na nizsi teploty
oprdvnény. Pokud tedy snizime teplotu v budové z 25 °C na 21 °C, dochazi tim k velké Uspore energii,
ale zaroven tak i u osob s nizkym energetickym vydejem zajistime ptipustnou hodnotu teploty pro
danou pracovni ¢innost a ochranu zdravi zaméstnance.



