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Ekonomika digitdlnich platforem v EU i CR roste. V pribéhu i
pandemie covidu-19 nabrala tato prace na dynamice a stala se Dnes Pr’f‘cul'e "_EU .
b&%nou zaleitost prostrednictvim jedné

o , . . . skolika digitalnich
Digitalni pracovni platformy pouZivaji algoritmy pro fizeni nebo "i‘:’i:::a ?altg-florem
lidskych zdroju. Algoritmické Ftizeni zaloZzené na digitalnich praco "

., v . v , , vice nez 28 miliont osob.
technologiich se pouziva k pridélovani, sledovani a hodnoceni Otekava se, Ze v roce

vykonané prace, monitorovani chovani a vykonu pracovnik( 2025 dosahne jejich
platformy, vcetné spoléhdni se na mechanizmy hodnoceni potet 43 miliond.
zakaznika. )
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Online platformy

Prace prostrednictvim platformy je formou zaméstnani, pfi niz organizace nebo )}
jednotlivci vyuZivaji online platformu k pristupu k jinym organizacim nebo

jednotliveim za G&elem feSeni konkrétnich problémd, pfipadné za uUcelem Vyssi aroved
poskytovani konkrétnich zpoplatnénych sluzeb. Jedna se napfiklad o doruéovaci algoritmického rizeni je
sluzby, preklady, zadavani idajd nebo poskytovani taxisluzeb, jako je Uber, Glovo, spojena s vyssi urovni g
Wolt a Task Rabbit. rizik BOZP, zejména poku

jde o psychosocialni
pohodu a dusevni zdravi

PRILEZITOSTI pracovniki digitalnich

platforem.

© Samostatnost pracovnikd

© Pruina pracovni doba

© Lepsi pFistup znevyhodnénych
pracovnikl na trh prace

RIZIKA A VYZVY g »
@ Profesni izolace pfi praci :__. -
@ Dlouha nebo nepravidelna el L]

pracovni doba AT
@ Algoritmické fizeni

@ Digitalni monitorovani/dohled

Zdroj: Evropska agentura pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, ESENER 2019.

Autori: Mgr. et Mgr. Josef Sencik, Ing. Jifi Vala, Ph.D. — Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace, V. V. i.

ﬁv_jl'? Tento vysledek byl finanéné podporen z institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
m ‘ BY SA

organizace na léta 2023-2027 a je soucasti vyzkumného Ukolu 01-S4-2022-VUBP BOZP v transformujici
2023 se spolecnosti, feSeného Vyzkumnym Ustavem bezpecénosti prace, v. V. i., v letech 2022-2024.
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